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SILUTES RAJONO SAVIVALDYBES LOPSELIO-DARZELIO ,,RAUDONKEPURAITE*
2026-2028 METU STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

Asignavimy valdytojas(ai) Silutés rajono savivaldybés lopselis—darzelis
,Raudonkepuraité* 190689820

Vizija:

Moderni, besimokanti, bendradarbiaujanti, atvira naujovéms ugdymo(si) jstaiga, siekianti uztikrinti
saugig ir sveika aplinkg visiems bendruomenés nariams.

Misija

Istaiga, teikianti kokybiSkas ugdymo(si) paslaugas, vadovaujantis prieSmokyklinio ir ikimokyklinio
ugdymo ,,Raudonkepuraités kraitel¢" programomis, nuolat atsinaujinancioje aplinkoje.

SITUACIJOS ANALIZE

ISorinés aplinkos veiksniai

1. Politiniai-teisiniai veiksniai:

1.1 Silutés lopselis—darzelis ,,Raudonkepuraité“ savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Valstybine §vietimo 2013-2022 m.
strategija, JT Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir
mokslo ministro jsakymais, Silutés rajono savivaldybés 2025-2027 mety strateginiu plétros planu,
Silutés rajono Savivaldybés administracijos patvirtintais dokumentais, kitais teisés aktais bei Silutés
lopselio—darzelio ,,Raudonkepuraité* nuostatais.

2. Socialiniai veiksniai:

2.1. 2025 m. I pusmet] jstaigoje veiké 12 grupiy: 4 ankstyvojo amziaus, 6 ikimokyklinio
ugdymo (viena i§ jy miSri—prieSmokykliné) ir 2 prieSmokyklinio ugdymo, o II pusmetj 11 grupiy: 4
ankstyvojo amziaus, 5 ikimokyklinio ugdymo ir 2 prieSmokyklinio ugdymo grupiy. Buvo ugdoma:
mety pradzioje - 173/195 ugdytiniai, o mety pabaigoje -163/181 vaiky. Vidutinis vaiky lankomumas
per dieng: I pusmetj — 120, o II pusmetj vidutiniskai lanké 122 vaikai. Jstaigg lanké: I pusmetj — 40
priesmokyklinio ugdymo vaikai, s¢kmingai parengti ir i§lydéti j pirmg klas¢, o II pusmetj - 33
prieSmokyklinukai.

2.2. 2025 metais teikta specialisty pagalba (100 %) specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams: |
pusmetj — 22 (i$ jy 21 — dideli), 42 kalbos ir kalbéjimo sutrikimy turintys vaikai; II pusmetj - 18 (i$
ju 16 - dideli, 2 - vidutiniai), 42 kalbos ir kalb&jimo sutrikimy turintys vaikai (i§ jy 30 vaiky
priesmokyklinio amziaus).

2.3. 2025 m. reikiama specialisty pagalba teikta visiems specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams. Penkiems ugdytiniams skirta mokinio padéjéjo pagalba (3 vaikams — visg diena,
2 — tik veikly metu) — I pusmet;, o II pusmet;j: 3 - visg diena, o 1- tik veikly metu.).

2.4. Istaiga lanké jvairiy socialiniy sluoksniy ir socialinés atskirties salygomis gyvenantys
vaikai. Jstaigoje vykdomas projektas ,,Ankstyvojo ugdymo uztikrinimas vaikams i§ socialing rizikg
patirian¢iy Seimy®, 1 kuri jtraukti 20 vaiky, o visi vaikai yra apriipinami reikiamomis
individualiomis ugdymosi procesui reikalingomis priemonémis, padengiamas mokestis uz darzelj
bei papildomo ugdymo paslaugas.

2.5. Nemokami pietiis skirti visiems prieSmokyklinio amziaus vaikams. Jstaigoje ugdomi 5
uzsienio tautybiy vaikai. Mokestis uz darzelj 50 % sumazintas: I pusmetj - 50, o II pusmetj - 46
vaikams. Privalomas ugdymas skirtas 3 vaikams (I pusmetj) ir 2 vaikams (II pusmet;).

2.6. Bendradarbiauta su rajono institucijomis, rengta informacija Silutés socialiniy paslaugy
centrui Vaiko teisiy tarnybai apie vaikus (per metus parengta informacija 24 kartus, apie augancius
socialinés rizikos seimose, tévai informuoti apie galimybe gauti pagalba). Apie tai diskutuota Vaiko
gerovés komisijoje, ieSkota buidy kaip aktyvinti Seimy Svietimg. Teigiamai vertinama organizuota
iniciatyva, dél individualios pagalbos vaikui plano rengimo (grupés mokytojy ir specialisty), jo
aptarimo su tévais bei vaiko pasiekimy ir pazangos aptarimo (specialistai, grupés mokytoja, tévai).

2.6. S¢kmingai siekta testinumo, jgyvendinant projektus: tarptautiné socializacijos programa
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»Zipio draugai, eTwining projektas ,,Dramblys®, istaigos projektas ,,Visi kartu dél musy vaiky*;
rajono jstaigy projektas ,,Nutiesk, draugystés takelj.

3. Ekonominiai veiksniai:

3.1. Stabilus Svietimo finansavimas (ugdymo 1¢Sy ir savivaldybeés) sudaré sglygas siekti vaiky
ugdymo(si) kokybés, kuriant saugig ir estetiSkai patrauklig edukacing aplinka.

3.2. Kitos dotacijos, skirtos rizikg patirian¢iy vaiky, kuriems skirtas privalomas ikimokyklinis
ugdymas, ir ugdytiniams, kurie dalyvauja projekte ,,Ankstyvojo ugdymo uztikrinimas vaikams i$
socialing rizikg patirian¢iy Seimy“, ugdymo organizavimui ir aplinkos kiirimui, sudaré¢ galimybe¢
isigyti moderniy ir individualius bei specialiuosius poreikius atitinkan¢iy edukaciniy priemoniy.

4. Edukaciniai veiksniai:

4. 1. Rajono savivaldybés administracija nuolat domisi jstaigos problemomis, aptaria
galimybés dé¢l jy pasalinimo, tenkinami Seimos poreikiai vaikui gauti kvalifikuota ugdymasi
ikimokyklinése jstaigose.

4.2. Pedagogai toliau sieké lankstaus ugdymo (si) proceso uztikrinimo, per aktyviuosius ir
netradicinius metodus, patyriminj, Steam ugdyma, atsizvelgdami j Siuolaikisko vaiko individualius
gebéjimus, raidos ypatumus, tévy poreikius bei lukescius, atsakingai atnaujinus ir jgyvendindami
ikimokyklinio ugdymo programg ,,Raudonkepuraités kraitelé* ir ,,PrieSmokyklinio ugdymo bendraja
programg‘, kurios orientuotos j vaiko ugdymosi pasiekimy rezultatus, ugdomojo proceso projektinj
planavima.

4.3. Pedagoginés bendruomenés patirtis, démesys ir pastangos skirtos veiklos tgstinumui,
siekiant vaiky sveikos ir saugios gyvensenos ugdymo bei tvaraus pasaulio iSsaugojimo, pilietiniy
vertybiy ugdymo testinumo, sutelkiant jstaigos bendruomeng, jgyvendinant projektus, organizuojant
jvairius meninés raiskos renginius.

4.4. Sudarytos salygos ir galimybés vaiky jvairiai raiSkai, dalyvaujant Lietuvos Tautinio
olimpinio komiteto organizuotame projekte: ,,Lietuvos mazyjy zaidynés 2025%. Sékmingai
dalyvauta: respublikiniuose projektuose: ,,Sveikatiada“ (nuo 2020 m.); ,,Mes riiSiuojam* (nuo 2012
m., Siemet jvertinti vienu 1§ didZiausiu prizu, pastangos jvertintos ir patekome j geriausiy mokykly
12, vienintele ikimokykliné jstaiga. Seékmingai prieSmokyklinio ugdymo grupés tgsia eTwining (nuo
2022 m.) projekta, kuris skirtas tvaraus pasaulio kiirimo jgiidziy tobulinimui; Toliau s¢kmingai
aktyviy mokytojy tesiamas ir bendruomenés palaikomas Erasmus+ (nuo 2023 m.) projektas, net 3
mokytojai ir ikvedé turéjo galimybe stazuotei Italijoje, viena mokytoja - Suomijoje. diskutuota,
dalintasi patirtimi su jstaigos, rajono, respublikos pedagogais. ,,Sveika mokykla®“ tinklo nariais
esame nuo 2023 m., o nuo 2025 m. spalio jsjjungéme ] RSSMT (sveikatg stiprinan¢iy mokykly
tinkla), dalyvauta jo renginiuose. Daug démesio skirta vienam i§ pagrindiniy jstaigos prioritety -
vaiky sveikatinimui: organizuotos 8 sveikatos dienos, dvi netradicinio ugdymo sveikatos savaites,
jsijungta } respublikos ikimokyklinius projektus: ,Judumo savaité®, ,,Solidarumo bégimas®,
organizuota bendruomenés sporto Sventé skirta Seimos ir vaiko dienai, dalyvauta rajono Visuomeneés
sveikatos biuro inicijuotuose renginiuose, mokymuose, akcijose. 2025 m. gruodzio 11 d. jstaiga tapo
,»Aktyvia mokykla“.

4.5. Kvalifikacijos tobulinimas: pedagogai dalyvavo: 2645val. (vidutiniskai vienas mokytojas
- 105 val.). Kvalifikacija tobulinta Siose srityse: UTA — ikimokyklinio ugdymo programos atnaujino,
edukaciniy erdviy kurimas, STEAM metodo taikymas; IKT naudojimo galimybiy plétra
ikimokykliniame amZziuje; ugdymo kokybé aktualijos, iSSiikiai, skaitymo pradmeny formavimo
ypatumai ir kt. Sudarytos salygos ir galimybés dalyvauti kvalifikacijos tobulinime ir mokinio
padéjéjoms, aptarnaujanciam personalui. Mokytojai sieké gerosios patirties sklaidos: dalyvaudami
rajono metodiniy bureliy veikloje, istaigos patirtis ir veikla pristatyta trijose respublikinéje
konferencijose, jstaigos internetingje svetain¢je, Facebook platformoje ir kt.

4.6. Tévy aktyvumas: grupiy komitetai sutelkia tévus grupiy projekty rengimui bei
jgyvendinimui, toliau pastebimas ir vertinimas aktyvus jstaigos tarybos darbas, jy iniciatyva
aktyvinami grupiy tévy komitetai. Tévai aktyviis grupiy virtualiose platformose, reflektuojant dél
vaiky ugdymosi; prisijungia id¢jomis, talkina organizuojant parodas, renginius. Taciau iSlieka
problema, nes nepavyksta sudominti tévus aktyvesniam dalyvavimui tévy Svietimui skirtose




paskaitose, apvalaus stalo diskusijose.

4.7. Pageréjo materialiné jstaigos bazé: siekta uztikrinti saugias ir estetiSkas ugdymo(si)
aplinkos salygas jstaigoje, kuriant SiuolaikiSka edukacing aplinka vaikams: atnaujintos vienos
grupés miegamojo grindys, iSdazytos grupés patalpos, atnaujintas specialisty korpuso koridorius,
pakeistos kabinety durys, jrengta stacionari futbolo aikstel¢ vaikams.

5. Technologiniai veiksniai:

5.1. Galimybés: pedagogai ir kiti darbuotojai apriipinti informacinés ir komunikacinés
technologijomis: atnaujinti grupiy telefonai, bendravimui su tévais. Ugdymo procese naudojamma
naudoja Smart lentg, planSetiniai kompiuteriai, kitos medijos, tai padeda pedagogams integruotis j
informacing visuomene, panaudoti jos teikiamas galimybes. Mokytojai naudoja taip pat ir
edukacinémis programomis: Wordwold.lt, emokykla.lt, Ziburelis.lt, EduSensus, Frepy.eu ir k.

5.2. Nuolat atnaujinama informacija internetinéje svetainéje www.raudonkepuraite.lt.,
reprezentuojant jstaiga bei informuojant visus bendruomenés narius, visuomeng, socialinius
partnerius apie veikla, jos poky¢ius, jgyvendinty priemoniy rezultatus ir pazangg. Taip pat
informacija talpinama ir Jstaigos Facebook.lt. paskyroje Nuo 2025 m. rugséjo 1 d. svetainéje veikia
lengvai suprantama kalbos rubrika, laukiamas gesty kalbos parengimas.

5.3. Dokumenty valdymo sistemos (DVS) ,,Kontora“ naudojasi visi darbuotojai, tai pagerino
informacijos aiSkuma, sklaida, uztikrino aiSkig dokumenty pateikimo, susipazinimo sistemg ir kt.

5.4. Istaigoje kompiuterizuotos 24 darbo vietos: 12 grupiy, 9 darbuotojy ir specialisty
kabinetai, muzikos ir sporto salés, metodinis kabinetas. Mokytojy ir specialisty darbui uztikrinti bei
ugdymo procesui gerinti naudojami 1 kopijavimo aparatas, 5 spausdintuvai, 6 projektoriai, Smart
lenta, dokumenty laminavimo aparatas, muzikos grotuvai. Interneto rySiui apriipinta visa jstaiga.

5.5. Poreikiai: moderniy edukaciniy priemoniy diegimas grupése, ugdymo proceso
modernizavimui, veiklos individualizavimui, atnaujinty ugdymo programy konteksty kirimui,
jtraukties uztikrinimui.

5.6. Problema: reikalingas sistemingas informaciniy technologiniy priemoniy atnaujinimas
(metodiniame kabinete naujo spausdintuvo ir stacionaraus kompiuterio, priesmokyklinése grupése
interaktyviy lenty/ekrany skirty ugdymo procesui tobulinti).

Vidinés aplinkos analizé:

1. Organizaciné¢ struktiira:

1.1. 2025 m. lopSelyje-darzelyje veiké: 12 grupiy (I pusmetj): 4 ankstyvojo amziaus, 6
ikimokyklinio amziaus (i$ jy 1 misri prieSmokykling), 2 prieSmokyklinio amziaus grupés ir buvo
ugdoma 197/175 vaikai, ir 11 grupiy (II pusmetj): 4 ankstyvojo amziaus, 5 ikimokyklinio amziaus ir

2 prieSmokyklinio ugdymo grupés ir buvo ugdoma 163/181 vaikai.

2. Zmogiskieji istekliai:

2.1. Darbuotojy skaidius (etaty skaidius ir pareigybiy sara$as) suderintas su Silutés r. sav.
meru 2025 m. rugséjo 25 d. Nr. VD-54. Istaigoje patvirtinta 51,25 et., i§ jy pedagoginiy darbuotojy
— 25 et., kity darbuotojy — 26,25 et.

2.2. Istaigoje dirba 27 - pedagoginiai darbuotojai ir specialistai (1 laikinai vaduojantis); 2 -
s¢kmingai baigé studijas ir jgijo mokytojo kvalifikacija; 2 jgijo vyresniojo mokytojo kvalifikacine
kategorija; 2 studijuoja; 1 - studijuoja vadybos magistrg. SUP vaikams talkina keturi mokinio
padéjéjai, is jy - trys visos dienos veiklos metu, vienas - tik veikly metu.

2.3. 97 % pedagogy turi aukstajj iSsilavinimg, 5 pedagogai turi magistro laipsnj. Pedagogy
kvalifikacija: 7 mokytojai—metodininkai, 4 vyresnieji mokytojai; 9 - mokytojos kvalifikacija; 1 -
meninio ugdymo mokytojas-metodininkas, 1 socialinis pedagogas-metodininkas, 1 vyr. logopedas-
specialusis pedagogas, 1 psichologas, direktoré (magistras), direktorés pavaduotoja ugdymui (II
vadybing).

2.4. Pedagogai nuolat iesko inovatyviy formy, organizuojant tradicines ir netradicinio ugdymo
renginius, parodas bendruomengje, rengia ir vykdo meninés raiSkos bei sveikatos projektus
istaigoje, rajone ir respublikoje. 2025 metais rengiant ugdytinius dalyvavo 24 pedagogai. Mokytojy
ugdytiniy raiskos ir saviraiSkos galimybiy plétotei bei jstaigos reprezentavimui: tarptautiniuose
renginiuose - 5 mokytojai; respublikos - 89 kartus; rajono — 42 kartus, jstaigos - 100 % mokytojy.
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2.5. Atlikti tyrimai: 1) dél vaiky poreikiy bei tévy lukesciy; 2) dél vaiky lankomumo; 3) vaiky
pasiekimy ir pazangos vertinimo (aptarta pedagogy tarybos posédyje, individualiai su tévais); 4) dél
vaiky maitinimo organizavimo jstaigoje gerinimo; 5) dél jstaigos darbo laiko; 6) dél kvalifikacijos
kélimo poreikio; 7) dél aktualesnio Seimy Svietimo poreikio. Atliktas iSsamus tyrimas 3 srities,
3.1.1. fizin¢ aplinka, 3.1.2. socialiné-emocin¢ aplinka, 3.1.3. pazintin¢ aplink, pristatytas mokytojy
tarybos posédyje.

3. Planavimo sistema:

3.1. Lopselis-darzelis ,,Raudonkepuraité¢*“ savo veiklg planuoja pagal planavimo model;,
atsizvelgdama | veiklos jsivertinimo iSvadas bei rekomendacijas; istaigos tradicijas, vertybes bei
prioritetines kryptis; jstaigos, rajono ir Salies strateginius tikslus; ugdytiniy poreikius ir Seimy
lukescius. | planavimg jtraukiami visi bendruomenés nariai.

3.2. Ugdomasis procesas planuojamas pagal ikimokyklinio ugdymo programa
»Raudonkepuraités kraitele*, ,PrieSmokyklinio ugdymo bendraja programa®, tarptauting vaiky
socializacijos ir prevencijos programg ,,Zipio draugai®.

3.3. 2025 m prioritetinés sritys:

» UTA -ugdomoijo turinio atnaujinimas - ikimokyklinio ugdymo programos atnaujinimas;
» Itraukiojo ugdymo uztikrinimas;
» Ugdymosi aplinkos modernizavimas;
» Saugios ir sveikos gyvensenos ugdymas
3.4. Planavimo sistema:

e N é h

Svietimo pagalbos specialisty
strateginis planas (socialinio pedagogo, psichologo,
logopedo, specialiojo pedagogo,
L ) sveikatos prieZitiros specialisto)
T veiklos planai darbo grupiy
N \ J veiklos planai
metinis veiklos ( L ' )
planas mokytojy tarybos
veiklos planas
S J
L L metiniai ugdomieji ir
N 4 N . .o .
meénesiniai \{elklc_)s
tkinés-finansinés jstaigos tarybos planai -projektai
veiklos planas veiklos planas
A vy L S

4. Finansiniai iStekliai:
4.1. Istaigos veiklai finansuoti 2025 metams buvo skirta:
Savivaldybés biudzeto — 769387 Eur., i$ jy darbo uzmokesciui skirta 685018 Eur.;
Mokymo 1éSos — 606000 Eur., i$ jy darbo uzmokesciui skirta — 575179 Eur.;
Pedagoginiy darbuotojy skai¢iaus optimizavimas — 2580 Eur.;
Pedagoginiy darbuotojy darbo uzmokesciui didinti — 44859 Eur.;
Tévy mokesciy uz vaiko iSlaikyma jstaigoje — 62460 Eur.;
Tévy mokesciy po 0,50 Eur. uz aplinkos islaikyma — 20927 Eur.;
Kitos dotacijos:
Rizika patirian¢iy vaiky, kuriems skirtas privalomas ikimokyklinis ugdymas — 21373 Eur.;
Projektas ,,Ankstyvojo ugdymo uZztikrinimas vaikams i$ socialine rizikg patirianciy Seimy —
36448,11 Eur.

VV VVVVVYY

5. Vidaus kontrolé:

5.1. Istaigos veiklg reglamentuoja nuostatai, pedagoginiy ir nepedagoginiy darbuotojy
pareigybiy aprasymai, darbo tvarkos taisyklés, kiti lokaliniai tvarkos aprasai, vertinimo ir
jsivertinimo sistema.
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5.2. Istaigos veikla koordinuoja ir prieziiira vykdo Silutés rajono savivaldybés administracijos
Svietimo, sporto ir kultiiros skyrius, finansing veikla kontroliuoja ir prizidri jstaigos direktore,
savivaldos grupés, rajono savivaldybés institucijos.

5.3. Higiening ir maisto kokybés prieziiirg vykdo Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
Klaipédos teritorinis padalinys, Klaipédos visuomenés sveikatos centro Silutés skyrius, Silutés
rajono savivaldybés Visuomenés sveikatos biuras.

Pokyciai

Teigiamai vertinami pokyciai: edukaciniy erdviy turtinimas moderniomis edukacinémis
priemonémis, vidaus ir lauko erdviy atnaujinimas, naujy erdviy kirimas; aktyvus mokytojy
dalyvavimas  renginiuose, prasmingi  renginiai;  ikimokyklinio ugdymo  programos
,»Raudonkepuraités kraitele” atnaujinimas; kolegiSkumas; galimybés kvalifikacijos tobulinimui;
specialisty darbas ir démesys SUP vaikams; Erasmus+ projekto jgyvendinimo sékme ir tgstinumas;
patirties sklaida rajone, respublikoje.

Poreikiai:

1. Saugios aplinkos uZztikrinimui ir HN (75:2016) atitik¢iai butina pilna pastato renovacija
(iSoriniy sieny Siltinimas, susidévéjusios elektros instaliacijos keitimas, pozeminés kanalizacijos
linijy atnaujinimas), jéjimo | jstaigg ir jvaziavimo kapitalinis sutvarkymas, grupiy aiksteliy dangos
pakeitimas, viety masiny parkavimui Salia jstaigos jrengimas, kosmetiniai remontai, kasmetinis
tikinio inventoriaus atnaujinimas pagal poreikius.

2. Ugdymo(si) kokybés uztikrinimui ir modernizavimui, atliepiant Siuolaikinius ugdymo(si)
reikalavimus ir atnaujintas ugdymo programas, reikalingas informaciniy kompiuteriniy technologijy
atnaujinimas ir jsigijimas (kompiuteriai, spausdintuvai, laminavimo aparatai, plansetiniai
kompiuteriai, interaktyviy ekrany priesmokyklinio ugdymo grupése).

3. Sidilymai 2026 metams: daugiau démesio skirti Seimos jtraukimui j projekta ,,Mes visi kartu
del musy vaiky®, siekti ,,Sveika mokykla‘ ir ,,Aktyvi mokykla* programy, testi Erasmus+ ir kitus
projektus; aktyvinti gerosios darbo patirties sklaida rajone ir respublikoje; daugiau démesio skirti
konteksty kiirimui pagal ugdymosi sritis grupése.

4. ISvados: pedagogai rengé pedagoginés veiklos jsivertinimo ataskaitas; teigiamai vertina
2025 m. veiklos plano jgyvendinima bei pokycius; ugdytiniy rengima ir dalyvavima raiskos ir
saviraiSkos renginiuose .

SSGG

STIPRYBES SILPNYBES

» Nepakankamas
démesys vaiky sveikatai;

» Prastas vaiky lankomumas;

» IKT priemoniy atnaujinimo
poreikis;

» Nepakankamai taikomas
,»Kolega-Kolegai“ metodas, per

> Nuolat atnaujinama funkcionali vaiky gebéjimus ir
saviraiSkg skatinanti vidaus ir lauko edukaciné aplinka.

» Veiklos planavimas ir organizavimas, atliepiantis
Siandienés ugdymo(si) Kkaitos tendencijas bei procesas
orientuotas i vaiky pasiekimus, individualy ugdyma.

» Universalaus dizaino organizavimas bei pagalbos

tévy

vaikui, jo Seimai teikimas, bendradarbiaujant su specialistais,
itraukiant Seima.

» Gebéjimas rengti jstaigos, rajono, respublikos ir
tarptautinius projektus bei s€kmingas jy igyvendinimas.

» Sékmingai atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa
,»Raudonkepuraites kraitele* ir jvestas projektinis ugdomojo
proceso planavimas.

» Ivairiapus¢ galimybé vaiky ir mokytojy dgties
didinimui bei galimybés raiskai ir saviraiskai, tradicijy

puoseléjimui, pilietiniy vertybiniy nuostaty formavimui,

mazai dalinamasi patirtimi (rajone,
respublikoje).

» Itraukiojo ugdymo
uztikrinimas, nes dokumentai ir
rekomendacijos neatitinka realios
situacijos;
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patirtiniy poky¢iy kaitai, naujy kompetencijy kaupimui.
GALIMYBES GRESMES

> Pedagogy galimybés ir skatinimas pokyc¢iams, | »  Vaiky skaiiaus mazéjimas
veiklos kaitai ir patirties sklaidai, kvalifikacijos kélimui. grupeése;

> Kickvieno bendruomenés nario dalyvavimas | »  Pastato renovacijos poreikio
savivaldoje, darbo grupése, teikiant idéjas, siekiant pokyCiy | nepatenkinimas, jvaziavimo  ir
Jstaigoje. kiemo takeliy ir aikStyny dangos

> Aktyvesn¢  mokytojy  patirties  sklaida, | nesaugumas, saugaus vaiky
atliepiant turimas kvalifikacines kategorijas. iSleidimo/paémimo Zonos

nebuvimas.
Strateginio tikslo pavadinimas. Kodas

,Svietimo jstaiga, siekianti ugdymo(si) kokybeés, jtraukties uztikrinimo ir

sveikatos stiprinimo, modernioje ir saugioje aplinkoje®. 0104

Strateginio tikslo apraSymas:

Siekdami jstaigos lankstumo S$iandieniniams iSStkiams, kokybisko vaiky individualiy ir
specialiyjy ugdymo(si) poreikiy uztikrinimo, bendruomenés liikeséiy patenkinimo, veikimo kartu
aktyvinimo, sieksime:

v"uztikrinti ugdytiniy ir darbuotojy sauguma ir sveikatos stiprinima;

v’ siekti ugdymo(si) kokybés ir visy bendruomenés nariy gerovés, didinant jtraukties
perspektyvas;

v' aktyvinti bendruomenés sutelktumg, iniciatyvumg, tévy Svietimg, darbuotojy kvalifikacijos
tobulinima;

v" planingai siekti jstaigos veiklos optimizavimo atliepiant $iandieninius ugdymo programy ir
Svietimo sistemos pokycius.

Igyvendinant §j strateginj tiksla vykdoma programa:
Ugdymo kokybeés ir sporto plétros programa.




1 b forma
SILUTES RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJ ()
LOPSELIO-DARZELIO ,,RAUDONKEPURAITE*
PROGRAMOS APRASYMAS

BiudZetiniai metai 2026 m.
Asignavimy Lopselis — darZelis ,,Raudonkepuraité®, 190689820
valdytojas (ai), kodas
Vykdytojas (ai), kodas | Lopselis — darzelis ,,Raudonkepuraité®, 190689820
Programos Ugdymo kokybés ir sporto plétros programa Kodas
pavadinimas 01

Programos parengimo
argumentai.

Programa tegsiama, atsizvelgiant | Ugdymo kokybés ir sporto plétros
programg, siekiant bendruomenei svarbiy tiksly jgyvendinimo bei
atsizvelgiant | prioritetines jstaigos veiklos kryptis, tgsiamos ir
parenkamos naujos priemonés siekiant ugdymo(si) proceso kokybés,
inovatyviy aplinky jrengimo, saugios ir sveikos aplinkos (vidaus ir iSorés)
karimo ir uztikrinimo, bendruomenés lakesCiy tenkinimo  ir
bendruomeniskumo aktyvinimo (vaikai+tévai+darbuotojai).

Strateginés srities Kodas

pavadinimas (pagal Socialiai atsakinga ir sgmoninga visuomené.

SRSPP) 2

Sia programa Teikti kokybiskas ikimokyklinio ir prieSmokyklinio Kodas

jgyvendinamas ugdymo(si) paslaugas, atliepiancias jstaigos,

jstaigos/padalinio savivaldybés ir Salies prioritetus. 01

strateginis tikslas:

Programa Testiné.

Programos tikslas (1) | Siekti ugdymo(si) proceso kokybés, prieinamumo ir Kodas
itraukties kontekste. 01

Tikslo aprasymas: Kokybisko ugdymo(si) proceso teikimas — pagrindinis jstaigos veiklos
tikslas, kurio jgyvendinime svarbus yra kiekvienas vaikas ir jo individuals ir specialieji ugdymosi

oreikiali.

Uzdaviniai

Priemonés

1. Bendruomenés
nariy tarpusavio rysiy
bei komunikacijos
stiprinimo, siekiant
kiekvieno nario
jsitraukimo svarbos.

1.1. Testi jstaigos socialinj projekta ,,Visi kartu dél misy vaiky*, veiklas
organizuojant ne tik SUP vaiky Seimoms, bet visoms jstaigos Seimoms
(Seimy Svietimas).

1.2. Dalyvauti jstaigos ir miesto istaigy organizuojamose Sventése,
renginiuose.

1.3. Skatinti ir aktyvinti darbuotojy jsitraukimg, darbg grupése,
komandose ir mokytojy patirties sklaidg (veikimas darbo grupése).

1.4. Igyvendinti ,,Sveikos mokyklos®, ,,Aktyvios mokyklos* programas.

2. Testi visy
bendruomenés nariy
Svietimg, asmeniniy ir
profesiniy
kompetencijy
tobulinima, siekiant
ugdymosi(si) proceso
kokybés.

2.1. Testi tevy, ,, Tévy aktyvo ir jstaigos tarybos aktyvinima, prisidedant
prie ugdymo(si) aplinkos kiirimo: obelai¢iy sodinimas, talkos, grupiy
projektai, ,,atviros pamokos®, dalyvavimai jstaigos tyrimuose.

2.2. Organizuoti tévy Svietimo, tarpusavio santykiy stiprinimo ir rySio
kiirimo, vaiky aukléjimo ir jsitraukimo j ugdymosi procesa galimybiy
temomis.

2.3. Organizuoti kvalifikacijos kélimo seminarus darbuotojams, emocinés
sveikatos gerinimo ir palaikymo bei lyderystés, mokytojams - sékmingam
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atnaujintos ugdymo programos jgyvendinimui, siekiant ugdymo kokybés

temomis.

Programos tikslas (2) | Kurti saugia ir sveikg ugdymo(si) ir darbo aplinka, Kodas
skatinancig sveikatos stiprinimo ir fizinio aktyvumo 04
didinimo principus.

Tikslo aprasymas: Svietimo jstaigos viena i§ prioritetiniy krypéiy sveika ir saugi aplinka
visiems bendruomenés nariams (atitiktis HN (75:2016, saugios ir sveikos, motyvuojancios aplinkos
kurimui, kokybiskas paslaugy teikimas). Tac¢iau norint to kryptingai siekti reikia skatinti sveikatos

stiprinimg visoje bendruomengje.

Uzdaviniai

Priemonés

1. Istaigos aplinkos
(vidaus ir lauko)
gerinimas siekiant
uztikrinti HN
(75:2016), skatinti
sveikos gyvensenos
1giidziy formavimasi
ir sauguma bei
atliepiant poreikius,
bendruomenéje.

1.1. Testi lauko teritorijos ir lauko zaidimy aiksteliy tvarkymas bei
atnaujinimas: trinkeliy keitimas teritorijoje, zalios zonos didinimas.

1.2. Lopselio grupiy miegamyjy grindy dangos atnaujinimas.

1.3. Svietimo pagalbos specialisty kabinety atnaujinimas (kosmetinis
remontas, baldai).

1.4. Muzikos salés kosmetinis remontas.

1.5. 6,8 grupiy kapitaliniai remontai.

1.6. Metodinio kabineto kosmetinis remontas.

1.7. Virtuvés inventoriaus jsigijimas (konvekciné krosnis).

1.8. Krepsinio aikstelés irengimas.

1.9. Futbolo aikstelés atnaujinimas.

1.10. Grupiy lauko aiksteliy papildymas edukacinémis priemonémis
(supuoklés, karstynés, priemonés gamtamoksliniam bei steam ugdymui,
edukaciniai lauko plakatai su QR kodais).

1.11. Tradicijy kiemelio rekonstrukcija, lauko suoly atnaujinimas.

1.12. IKT priemoniy atnaujinimas ir jsigijimas.

1.13. Bégimo takelio, dviratuky ir paspirtuky stovo jrengimas, Sporto
inventoriaus atnaujinimas (raketés, lankai, kamuoliai, gimnastikos
kopételes ir kt.).

1.14. Istaigos pastato renovacija.

Programos tikslas (3) | Specialiyjy programy jgyvendinimo numatymas. Kodas

03

Pagrindiniy funkcijy:

1. Ikimokyklinio ugdymo savarankisky programy vykdymui planuojama: 2026 m. — 869,5
tikst. Eur., 2027 m. — 889,6 tiikst., 2028 m. — 936,3 tukst. Eur., 1§ jy darbo uzmokes¢iui: 2026m. —
760,3 tukst. Eur., 2027 m. — 799 tukst. Eur.; 2028 m. — 841,6 tukst. Eur.,

2. PrieSmokyklinio ugdymo proceso uztikrinimui: 2026 m. — 575,5 tukst. Eur., 2027 m. —
607,5 tikst. Eur.; 2028 m. — 661 tiikst. Eur., i§ jy darbo uzmokesciui: 2026 m. — 5524 tikst. Eur.,
2027 m. — 583 tukst., Eur.; 2028 m. — 635 tukst. Eur.,

3. Maitinimo organizavimui: 2026 m. — 75 tikst. Eur., 2027 m. — 76 tikst. Eur., 2028 m. — 80
tikst. Eur.

Numatomas programos jgyvendinimo rezultatas.

Jgyvendinus programa Silutés lopselis-darZelis ,,Raudonkepuraité taps jstaiga, kuri yra atvira
Svietimo sistemoS pokyc¢iams, bendruomenés lukes¢iams, jtraukties uztikrinimui Sveika, saugi,
higienos normas atitinkanti edukaciné aplinka, aktyvus tévy tinklas seimy $vietimo jgyvendinimas,
bendruomeniskumas, lyderysté ir savanorysté (vaikai+tévai+darbuotojai) uztikrins aukstg jstaigos
paslaugy kokybe. Renovuotas jstaigos pastatas leis taupyti jstaigos funkcionavimo kastus, atnaujinta
kiemo danga, lauko Zzaidimy aiksteliy dangos, parkavimo vieta, uztikrins bendruomenés nariy fizinj
ir emocinj sauguma, atitikti HN (75:2016), didins bendruomenés nariy motyvacijg, prieinamuma ir
jtrauktj.
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Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai:
Valstybés ir savivaldybés biudzeto 1éSos, mokymo 1¢Sos, Europos sajungos struktiiriniy fondy
1&Sos, projekty 1€Sos, réméjy 1éSos, fondy 1€Sos.

Veiksmai, numatyti Silutés rajono strateginiame plétros plane, kurie susije su vykdoma
programa:

2.1. Didinti Svietimo sistemos atviruma, priecinamumg ir jtrauktj;

2.1-1 Uztikrinti aukstg Svietimo paslaugy kokybe ir prieinamuma,

2.4. Stiprinti sveikatos apsaugos aplinkg ir skatinti fizinj aktyvuma;

2.4-3 Skatinti sporting veiklg ir fizinj aktyvuma.

Susije jstatymai ir kiti norminiai teisés aktai:
Svietimo jstatymas, biudZetiniy jstaigy veikla reglamentuojantys jstatymai, Lietuvos
Respublikos higienos normos.

Strateginio veiklos plano priedai
Priedas
Lentele. 2026-2028 m. programos tiksly, uzdaviniy, uzdaviniy vertinimo kriterijy, priemoniy ir
priemoniy i$laidy suvestiné.
Direktoré Vidmanté Miliauskaité-Mencé
Vyriausioji buhalteré Jurga Paiciené

Atsakingas asmuo uz programos koordinavimag

Telefonas +370 441 62264

Data 2026-02-13




